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Oracao pelo Sinodo Arguidiocesano

Senhor Salvador do Mundo, a Igreja de Olinda e
Recife, congregada na mesma fe, deseja, em
Sinodo, seguir-vos como Caminho que leva ao Pai.
Peregrina na esperanga, quer que seus ministros,
0s consagrados e os fieis leigos sintam o coragao
arder pelo anuncio da vossa PALAVRA, unidos na
ORACAO e saciados do PAO DA VIDA.

Pede-vos a comunhao na CARIDADE para que
todos sejam um, e, na forca do Espirito Santo, pela
MISSAO, testemunhar vosso amor ao mundo,
inspirados pela Virgem Maria e Santo Antonio.
Amem.




ORAGAO, DA CARIDADE E DA MISSAQ.

“Para que todos sejam um"” (Jo 17,21)




7 A Logo do Sinodo

A Cruz (cruz de Dom Helder,
servo de Deus e arcebispo
emeérito de Olinda e Recife) é
sinal da Salvacao ofertada por
Cristo a humanidade, e que a
Igreja de Olinda e Recife é
anunciadora pela palavra e pelas
acoes.

A chama de fogo representa a
Caridade, dom e sinal da
presenca de Deus nalgrejae
no mundo.

A pomba, referéncia biblica do
Espirito Santo, nos recorda que
Ele da vida e dinamiza a Igreja ao

longo dos séculos. Mas que

também Ele é que Oraem nds e
por nos ao Pai, recordando assim
que dEle brota a vida Orante da

Igreja.




7 A Logo do Sinodo

AT YA A

A Palavra aberta nos As paginas da Biblia sdo

recorda que da Palavra de também uma representacao do
Deus. viva. dinAmica mar que banha o territério de
) b )

brota a iluminac&o que d4 nossa Arqwdlqcese, d-e mﬂodo
. : R especial as cidades irmas:
sentido e vigor a

. ] Olinda e Recife.
experiencia da Igreja Sendo agua, também nos
lembra a realidade que nos faz

Igreja: O Batismo.

-

A Flor-de-lis, pequena e
discreta, nos recorda a figura
da Virgem Maria, Estrela da

Evangelizacdo e Modelo de
Igreja. Além disso, nos recorda
a figura de dom Vital, Servo de

Deus e bispo de Olinda.




7 A Logo do Sinodo

A representacao da unido da chama da caridade com a
pomba (Espirito Santo) nos recorda que a lgreja é
chamada a ser “um sé coracao e uma sé alma” na
caridade e na oracao, gracas a acao do Espirito Santo.




O Sinodo Arquidiocesano, convocado e presidido pelo arcebispo, é
orgao de expressao da comunhao e participacao da Igreja
arquidiocesana de Olinda e Recife; tracara o caminho que esta Igreja
percorrera, escutando, pesquisando, avaliando e propondo
percursos a perfazermos juntos.

_—

O Sinodo Arquidiocesano tem por finalidade auxiliar o arcebispo no
governo pastoral e administrativo da Igreja Arquidiocesana (CIC 8460).
Todas as expressoes da Igreja presentes no territorio arquidiocesano
sao convocadas a refletir sobre seus passos, propor e realizar uma
conversao pastoral (DAp. 370) de seus trabalhos.




Compete ao Sinodo Arquidiocesano, através de seus membros:

1 - Manter a espiritualidade de comunhao em vista da participacao de todos os
chamados a fazer parte do processo sinodal.

2 - Refletir e apresentar o estudo sobre o tema do Sinodo: Olinda e Recife: Igreja
da Palavra, da Oracao, da Caridade e da Missao, apresentando as linhas mestras
que nortearao as reflexdes do percurso sinodal. Esta apresentacao e reflexao se
dara em nivel arquidiocesano, por meio de Assembleia Arquidiocesana, em nivel
vicarial, por meio de assembleia nos vicariatos episcopais e pessoal, e em nivel
paroquial por meio das assembleias paroquiais.

3 - Pesquisar as situacoes sociais, politicas, econdmicas, culturais, éticas e
religiosas existentes no territério da Arquidiocese, buscando apontar as
potencialidades e desafios em busca (FOFA) para o anuncio do Evangelho.

4 - A luz do tema do Sinodo, avaliar a estrutura organizacional da Igreja
Arquiocesana (Curia metropolitana, Vicariatos e Pardoquias), em seu Plano Pastoral
Arquidiocesano (PPA) e em suas atividades pastorais.

5 - Elaborar um relatério final do sinodo (relatori sinodi) a ser entregue ao

Arcebispo. ¢



O orgao executivo de coordenacao do Sinodo € a

Coordenacao Arquidiocesana de Pastoral,

formara sete Comissoes, a saber:
1) Logistica;
2) Redacao;

3) Liturgia e animacao;

5) Comunicacao;

)

)

)

4) Secretaria;

)

6) Historica;
)

7) Relacoes institucionais.

que



Novembro 2024 a Maio 2025

* 14/12/2024 - Encontro de Formacao para os
delegados sinodais.

* 22/03/2025 - Encontro de Formacao para os
delegados sinodais.

* Abril a maio de 2025: Assembleia Sinodal:
- Levantamento biografico da realidade paroquial;

- Assembléias Sinodal Paroquial para reflexdo da
realidade pastoral e missionaria de cada paroquia.




Julho 2025

* A etapa nos vicariatos sera constituida por
assembleias sinodais que se dardo em julho de
2025; destina-se a:

* 1-Analisar e refletir sobre avida, a missdo da
lgreja, a partir dos relatdrios das pardquias;

* 2-Elencar os principais desafios pastorais nos
vicariatos, destacando as forcas, oportunidades,
fraquezas e ameacas (SWOT/FOFA) paraavidae a
missao da Igreja no nivel das Pardquias e dos
vicariatos;

* 3-Elaborar relatério com trés propostas sobre
caminhos pastorais e organizativos para a
realizacao do processo de conversao pastoral e
renovacao missionaria na Arquidiocese;



. - .-----—--‘.

Fase Arquidiocesana

* 1 - Aprofundar o tema do Sinodo, as Diretrizes Gerais
da Acao Evangelizadora (DGAE), refletir sobre as
realidades eclesiais supraparoquiais e demais temas
elencados pelas pardéquias e vicariatos.

* 2 — Analisar as sinteses com as propostas oriundas
do conjunto dos vicariatos e discernir as realidades
comuns de toda a arquidiocese.

* 3 - Eleger algumas prioridades e pistas de acao para
toda a Arquidiocese.

Setembro 2025 a Novembro

2026




O numero de sessoes da assembleia sinodal
nessa fase considerara os temas advindos dos
vicariatos e os temas desejados pelo presidente
do sinodo, a saber:

1) Diocesaneidade;
2) Importancia e papel dos sujeitos eclesiais;

3) Pobres;

4) Sustentabilidade da Igreja Arquidiocesana;

5) Universalidade e missao da Igreja;

6) Juventude.

13



Introducao ac

O caminho sinodal € uma
jornada de discernimento e
dialogo em que a Igreja
busca ouvir a voz do Espirito
Santo e o clamor do povo de RS _

Deus. g Re W
Essa abordagem : e ——— "
participativa visa revitalizar a |
missao da lgreja,
fortalecendo a comunhao e
a corresponsabilidade entre
todos os fiéis.



Metodologia SWOT: O Que é e Por Que Usar

O Que é SWOT?

A analise SWOT € uma ferramenta estrategica
que avalia as Forcas, Fraquezas,
Oportunidades e Ameacgas de uma

organizagao ou iniciativa.

Por Que Usar?

A SWOT ajuda a identificar os fatores internos
e externos que impactam o sucesso,
informando o planejamento e a tomada de
decisao.

Aplicagéo no Caminho Sinodal

Elsr’eg metodologia pode ser valiosa para a Igreja
discernir seus desafios e oportunidades no
processo sinodal.

AMBIENTE INTERNO

FORCAS

» O que o nosso time faz melhor

do que qualquer outro?

» Que caracteristica do
produto/servico os clientes
enxergam mais valor?

FRAQUEZAS

+« Em qual etapa nossos
prospects ficam mais
relutantes e fogem?

* Quando perdemos uma venda
e qual é o motivo?

SWOT
AMEACAS

O que os prospects procuram

que nao podemos oferecer?
Quais as objecoes mais
comuns?

ONYddLXd dLNIIGINV



Etapa 1: Analise do
Ambiente Interno

Forcas

Recursos, competéncias e
caracteristicas positivas da
lgreja que podem ser
alavancadas.

Fraquezas

Limitagoes, gargalos e areas
de melhoria que precisam ser

abordadas.




Etapa 2: Analise do Ambiente
Ambiente Externo

Oportunidades Ameacas

Tendéncias, demandas e Obstaculos, riscos e desafios
possibilidades no contexto que externos que a Igreja precisa

a Igreja pode aproveitar. enfrentar.

't W& st

S
)




Etapa 3: Cruzamento das
Informacoes

o

1

1

Definir Prioridades

Analisar o alinhamento entre forcas/oportunidades e
fraguezas/ameacas para definir areas prioritarias.

Cruzar Insights (percepcoes)

Combinar os insights da analise interna e externa para obter
uma visao holistica.

Gerar Solucgoes

Elaborar estrategias e planos de agao que potencializem os
pontos fortes e aproveitem oportunidades.




Etapa 4: Definicao de Estratégias

Priorizar Agoes

Selecionar as iniciativas mais
promissoras com base nos insights da
analise SWOT.

Estabelecer Metas

Definir objetivos claros e mensuraveis
para guiar a implementacao das
estrategias.

Planejar Execucao

Detalhar planos de acao com
responsabilidades, prazos e recursos

necessarios.



Aplicacao da SWOT no Caminho Sinodal
Sinodal

Identificar Pontos Fortes Mapear Desafios

Compreender as

Reconhecer os recursos, fragilidades e obstaculos
talentos e praticas ja que impedem uma melhor
existentes na Igreja que caminhada sinodal.

podem ser potencializados.

Aproveitar n Mitigar Ameacas

Oportunidades . . 3
Antecipar e planejar acoes

ldentificar tendéncias, para superar os riscos e
demandas e possibilidades desafios externos que
que abrem caminhos para a possam surgir,

renovacao eclesial.




Conclusao e Proximos Passos

Reflexao Continua Implementacao Efetiva

A analise SWOT deve ser Transformar as estrategias em
revisitada periodicamente para acoes concretas, com
acompanhar a evolugao do acompanhamento e ajustes

caminho sinodal. necessarios.

Engajamento da Comunidade

Envolver todos os fieis no processo de discernimento, planejamento

e execucao das iniciativas.
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